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Данное
 пособие предназначено 
 заместителям директоров, руководителям образовательных учреждений и муниципальных
 методических служб, методистам, основано на трудах ученых 
                          
(Н.В. Немова, М.М. Поташник, Е.В. Василевская, В.С. Кульневич и др.) и опыте информационно-методического центра г
.Т
омска
. Особое внимание уделяется обновлению планирования как управленческой деятельности, связанное с изменением подходов, технологий организации методической работе.
 
В структуру пособия включено несколько разделов, каждый из которых начинается общим перечнем раскрываемых в разделе понятий. В разделе 
I
 как исходные точки пособия даны характеристики понятий «муниципальная методическая служба», «план» и, в связи с  обращением к планированию
 как
управленческой деятельности, дано определение термина «функции управления». Представлены структуры годового плана методической службы на основе различных классификаций (по коллективам, субъектам, процессам, видам деятельности, формам организации, содержанию и др.), а также – примеры структур годовог
о плана учреждения и методиста.                                                                                                                                                             Ведущий вопрос второго и третьего разделов – как осуществлять управление планированием, то есть: 
Как планировать и организовывать планирование?
Как мотивировать к (какому? – качественному, операционному, реалистичному и пр.) планированию?
Как контролировать процесс планирования на уровне методиста и методической службы?
                                                                                                                           
Полнота 
ответа на данные вопросы различная, главное отличие пособия – представление ответов в виде технологических шагов на уровне руководителя методической службы и непосредственно методиста. 
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